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บทสรุปสําหรับผู้บริหาร
1. ข้อมูลทั�วไปของสถานศึกษา
ชื�อสถานศึกษา วิทยาลยัการอาชีพสอยดาว  
ที�ตั�ง เลขที�  112  หมู่  4  ตาํบลทรายขาว  อาํเภอสอยดาว  จงัหวดัจนัทบุรี  22180
หมายเลขโทรศัพท์ 0-3942-1008   โทรสาร   0-3942-1008

1.1 ประวัติและสภาพทั�วไป
วิทยาลยัการอาชีพสอยดาว  สังกดัสาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ประกาศจัดตั�งขึ�นเมื�อวนัที�  

18  มิถุนายน  2540  ตั�งอยูเ่ลขที�  112  หมู่  4  ตาํบลทรายขาว   อาํเภอสอยดาว  จงัหวดัจนัทบุรี  เนื�อที�  64  ไร่  1  
งาน  86  ตารางวา  เป็นที�ดินสาธารณะประโยชน์  อนุมติัใช้ที�ดิน โดยกระทรวงมหาดไทย  หนังสือที� มท.
071/9559  ลงวนัที�  25  มิถุนายน   2540

วิทยาลยัการอาชีพสอยดาว  ได้ทาํการจดัตั�งครั� งแรก  โดยมีสมหวงั   สุขจิตร  เป็นผูป้ระสานงานการ
จดัตั�งสถาบนัฯ  มีอาคารเรียน  สิ�งปลูกสร้างทั�งสิ�น  12  รายการ  ใชว้งเงินงบผกูพนั  2540 – 2541  เป็นเงินทั�งสิ�น  
8,980,000  บาท  เปิดทาํการสอน  ในปีงบประมาณ  2541  ตามหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.)  รับ
นกัเรียนที�จบมธัยมศึกษาตอนตน้ (ม.3)  มุ่งให้นักเรียนไดรั้บความรู้ทกัษะและประสบการณ์สามารถนาํความรู้ที�
ได้ไปรับการศึกษาในระดับที�สูงขึ� น  และนาํไปประกอบอาชีพได้  ในปีการศึกษา  2543  เปิดรับนักเรียน  
นกัศึกษา  แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  แผนกวิชาช่างไฟฟ้า   ปีการศึกษา  2544  เปิดรับนักศึกษาตามหลกัสูตร
ประกาศนียบตัรวิชาชีพชั�นสูง (ปวส.)  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  รับจากนักศึกษา
จบหลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  และจากนักเรียนที�จบหลกัสูตรมธัยมศึกษาตอนปลาย (ม.6)
วิทยาลัย การอาชี พสอยดาว   ได้ก ําห นดว ัตถุประสงค์ ในการจัดการศึกษา   โดยสนองนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการมุ่งเน้นให้มีการพฒันาบุคลากรของสถาบนัฯ  อนัประกอบไปดว้ย  ผูบ้ริหาร ครู เจา้หน้าที�  
นกัเรียน  และนักศึกษา  ทุกคนสามารถพฒันาการเรียนการสอน  ให้เกิดประสิทธิภาพทางดา้นหลกัสูตร  ทั�งดา้น
การสอนในรูปแบบต่างๆ  มุ่งเน้นให้ผูเ้รียนสาํเร็จการศึกษาสามารถออกไปประกอบอาชีพไดท้ั�งภาครัฐและ
เอกชน  มีความเชื�อมั�นในตนเองในวิชาชีพ  นอกจากนี� ยงัมุ่งเน้นพฒันาสภาพแวดลอ้มให้มีบรรยากาศที�
เหมาะสมกับการเรียน  การสอน  โดยจดัแต่งบริเวณภายนอกอาคารเรียนให้สวยงาม  ร่มรื�น  และปรับแต่ง
ห้องเรียนให้น่าเรียน  อีกทั�งยงัจดัให้มีการบริการและกิจกรรมต่างๆ  ร่วมกบัชุมชนและทอ้งถิ�น 
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2. ปรัชญา  วิสัยทัศน์  พันธกิจและแผนกกลยุทธศาสตร์
ปรัชญา

มีคุณธรรม  นาํวิชาการ  สร้างงานให้สังคม
   วิสัยทัศน์

มุ่งให้เป็นวิทยาลยัของชุมชน  เป็นศูนยก์ลางของการศึกษาอาชีพจดัการศึกษาเพื�อให้ผูส้าํเร็จ
การศึกษาเป็นคนเก่ง  เป็นคนดีและมีชีวิตอยูอ่ย่างมีความสุขในสังคม มีความเชื�อมั�นในตนเอง ตามสาขาวิชาชีพ
ที�เรียนสามารถประกอบอาชีพไดต้ลอดจนมีพื�นฐานความรู้เพียงพอสาํหรับการศึกษาหาความรู้

พันธกิจ
1.  จดัการศึกษาวิชาคน้ควา้วิชาชีพในหลกัสูตรประกาศนียบตัร (ปวช) ประกาศนียบตัรวิชาชีพชั�นสูง

(ปวส )หลกัสูตรวิชาชีพระยะสั�น และหลกัสูตรวิชาชีพมธัยมศึกษาโดยระดมทรัพยากรภายในสถานศึกษา
ตลอดจนร่วมมือกนัภาคเอกชน  ชุมชน  และสถานประกอบการเพื�อให้การประกอบการศึกษาเกิดประสิทธิภาพ
สูงสุดและสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของตลาดแรงงาน

2.  พฒันาหลกัสูตรกระบวนการเรียนการสอน  การวิจยั  และพฒันาดา้นการศึกษาวิชาชีพให้มีคุณภาพ
ไดม้าตรฐาน

3.  เพิ�มประสิทธิภาพการบริหารและการจดัการพฒันาและเพิ�มพูนศกัยภาพของบุคลากร
4.  พฒันาระบบขอ้มลูสารสนเทศของสถานศึกษา การกาํกบั การติดตาม ตรวจสอบ และรายงานผลการ

ดาํเนินงาน 
แผนยุทธศาสตร์

1.  ดาํเนินการแนะแนวการศึกษาในระดบั ปวช., ปวส.เพื�อให้ผูเ้รียนไดเ้รียนตามความสนใจ
2.  จดัให้มีระบบการประกนัคุณภาพภายในการบริหารจดัการที�มีประสิทธิภาพ
3.  สร้างงาน สร้างรายไดฝึ้กเป็นเถา้แก่ ผูป้ระกอบการรุ่นเยาวใ์ห้กบันักศึกษา 
4.  นาํสถานศึกษาเขา้สู่ชุมชน ในบริการด้านวิชาการ  การสอนหลกัสูตรระยะสั�นสอนวิชาชีพ 108 

อาชีพการบาํเพ็ญประโยชน์ 
5.  ร่วมมือกับสถานประกอบการ ในการส่งนักเรียนนักศึกษาฝึกงานการจดัการอาชีวศึกษา ระบบทวิ   

ภาคี
3.หลักสูตรที�เปิดสอน

วิทยาลยัการอาชีพสอยดาว เปิดทาํการสอน 2 ระดบัคือ 
1.  ระดับประกาศนียบัตร วิชาชีพ (ปวช.)ใช้เวลาศึกษา 3 ปีโดยรับผูส้ําเร็จการศึกษาระดับมธัยมศึกษา

ตอนตน้
(ม.3  หรือเทียบเท่า)  คณะและสาขาวิชาเปิดสอน มีดงันี�

1.1  ประเภทวิชาพาณิชยกรรมเปิดสอน 2 กลุ่มวิชา
-  กลุ่มวิชาการบญัชี
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-  กลุ่มวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ
1.2  ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม

-  สาชาวิชาช่างยนต์
-  สาขาวิชาช่างไฟฟ้ากาํลงั

2.  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั�นสูง (ปวส.) ใชเ้วลาเรียน 2 ปี โดยรับผูส้าํเร็จการศึกษาระดบัวิชาชีพ 
(ปวช.)และระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย (ม.6 หรือเทียมเท่า ) ประเภทประวิชาและสาขาที�เปิดสอน  มีดงันี�

2.1  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ
-  สาขาวิชาการบญัชี
-  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ

2.2  ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม
-  สาชาวิชาช่างยนต์
-  สาขาวิชาช่างไฟฟ้ากาํลงั

3.หลกัสูตรวิชาชีพระยะสั�น ใชเ้วลาศึกษา 150 ชั�วโมงรับนักเรียน นักศึกษาไม่จาํกดัวุฒิการศึกษา 
   (อ่านออกเขียนได)้ คณะและสาขาวิชาที�เปิดสอน  มีดงันี�

3.1  ประเภทวิชาพาณิชยกรรม
-  สาขาวิชาการบญัชี
-  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ
-  สาขาวิชาเลขานุการ

3.2  ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม
-  ช่างวิชาช่างยนต์
-  ช่างซอ้มเครื�องยนต์แก๊ซโซลีน

      -  ช่างซ่อมเครื�องยนต์แก๊ซโซลีนเล็กและเครื�องยนต์ดีเซลเล็ก
3.3 ประเภทวิชาศิลปกรรม

-  สาขาวิจิตรศีลป์
3.4  หลกัสูตรเสริมวิชาชีพมธัยม

-  สอนวิชาชีพให้นักเรียนโรงเรียนมธัยมศึกษาและโรงเรียนประถมศึกษาของโรงเรียน
มธัยมศึกษาและโรงเรียนประถมศึกษา

วิธีดําเนินการประกันคุณภาพภายใน
วิทยาลยัการอาชีพสอยดาวไดด้าํเนินการประกนัคุณภาพภายใน  โดยดาํเนินการตามขั�นตอนวงจร   P D C A

มีการมอบหมายหน้าที�ดงันี�  
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การเตรียม
1.  เตรียมความพร้อมของบุคลากร

1.1  สร้างความตระหนักความเขา้ใจ
1.2  ประชุมชี�แจงให้ความรู้ ทกัษะ

2.  แต่งตั�งคณะกรรมการการรับผิดชอบ
2.1  คณะกรรมการสถานศึกษา
2.2  คณะกรรมการประกนัคุณภาพภายใน
2.3  คณะทาํงานประกนัคุณภาพภายใน

การดําเนินงาน
1.  วางแผนการปฏิบติังาน

1.1  จดัทาํแผนพฒันาสถานศึกษา
1.2  จดัทาํแผนปฏิบติังาน
1.3  จดัทาํคู่มือการประกนัคุณภาพภายใน

2.  ดาํเนินการวางแผน
2.1  ส่งเสริมสนับสนุน จดัสิ�งอาํนวยความสะดวก
2.2  กาํกบัติดตาม/ประชุม  ติดตามการดาํเนินงาน 
2.3  ให้การนิเทศ

3.  ตรวจสอบการประเมินผล
คณะทาํงานประกนัคุณภาพภายใน
3.1  วางกรอบการประเมิน
3.2  จดัหา/จดัทาํเครื�องมือ
3.3  เก็บขอ้มลู
3.4  วิเคราะห์ขอ้มลู
3.5  แปลความหมาย
3.6  ตรวจสอบ

4.  นาํผลการประเมินมาปรับปรุงงาน
4.1  ปรับปรุงการปฏิบตัิงานของบุคลากร
4.2  วางแผนในระยะต่อไป
4.3  จดัทาํขอ้มูลสารสนเทศ

การรายงาน
1.  จดัทาํรายงานประเมินตนเอง (S A R)

1.1  รวบรวมผลงานดาํเนินงานและผลการประเมิน
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1.2  วิเคราะห์ตามมาตรฐาน
1.3  เขียนรายงานการประเมินตนเอง
1.4  รายงานหน่วยงานตน้สังกดั

2.  เผยแพร่รายงานการประเมินตนเอง

จุดเด่นของวิทยาลัย
1.  สถานศึกษามีการประชาสัมพนัธ์และสร้างความสัมพนัธ์อนัดีกบัชุนชนทาํให้สถานศึกษาเป็นที�รู้จกัและ

ยอมรับของชุมชนสถานประกอบการ
2.  สถานศึกษามีการรับสมคัรครูที�มีวุฒิตรงกบัการสอนมีการพฒันาบุคลากรโดยการจดัการอบรมให้ความรู้

เป็นประจาํสม ํ�าเสมอทุกภาคเรียนเช่น  จดัทศันศึกษาดูงาน , อบรมวดัผล , ประเมินผล , อบรมการวิจยัในชั�น
เรียน , อบรมคุณธรรมจริยธรรมเป็นตน้  

3.  ส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมเสริมหลกัสูตรนอกเหลือจากการเรียนในชั�นเรียน
4.  ผูบ้ริหารให้ความสนใจในการพฒันาสถานศึกษาและรับฟังความคิดเห็นจากบุคลากรฝ่ายครู-อาจารย์

ส่วนมากเป็นครูพิเศษ (ครูจา้งสอนรายเดือน –รายชั�วโมง )แต่ทุกคนให้ความร่วมมือและเสียสละให้วิทยาลยั
จุดที�ต้องพัฒนา

1.  การจัดการเรียนการสอนของครูยงัไม่เน้นผูเ้รียนเป็นสําคญัครูยงัไม่ใช้วิธีการสอนที�หลากหลายให้
นกัเรียนไดมี้โอกาสฝึกคิดวิเคราะห์ริเริ�มสร้างสรรค์การใชสื้�อประกอบการเรียนการสอนยงัมีน้อย

2.  นักเรียนนักศึกษายงัขาดการวิเคราะห์ความกระตือรือร้นแสวงหาความรู้จากแหล่งขาดความละเอียด
รอบคอบและกิจนิสัยที�ดีในการทาํงาน

3.  การบริหารสถานศึกษายงัขาดการติดตามผลการดาํเนินงาน  การส่งเสริมการทาํงานเป็นทีมการวิจัย
สถาบนั

4.  การประชาสัมพนัธ์ของวิทยาลยัการอาชีพสอยดาวให้ชุมชนไดรั้บทราบและเขา้มามีบทบาทจดัการศึกษา
ใหต้รงกบัความตอ้งการของชุมชนยงัไม่บรรลุเป้าหมาย
แนวทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาในอนาคต

1.  สถานศึกษาตั�งใหม่ควรไดรั้บความช่วยเหลือและสนับสนุนดา้นทรัพยากรจากสถาบันการอาชีวศึกษาที�
สังกดัเพื�อสร้างความเขม้แข็งให้กบัสถานศึกษา

2.  สถาบนัควรให้ความช่วยเหลือ แก่ สถานศึกษาในดา้นวิชาการ ได้แก่ การจดัอบรมให้ความรู้ทางวิชาการ
แก่ครู  อาจารยใ์ห้การศึกษาในสังกดัสถาบนั

3.  ประชาสัมพนัธ์และสร้างความสัมพนัธ์กบัชุมชน  เพื�อขอรับการสนับสนุนในด้านงบประมานการจัดการ
เรียนการสอน

4.  เปิดสอนวิชาชีพให้หลากหลายสาขาทั�งการสอนในระบบ  นอกระบบ  แบบบูรณาการ การเทียบโอน
ประสบการณ์  หลกัสูตรระยะสั�น
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5.  ผูบ้ริหารและครู  อาจารย ์ ตอ้งร่วมมือในการบริหารสถานศึกษาทุกดา้น  และสร้างความเข้มแข็งให้กับ
สถานศึกษา  โดยจดัทีมงาน  ตามนโยบายของสาํนักงานคณะกรรม การอาชีวศึกษา




